Zarzadzenie Nr 6/2022
z dnia 28 marca 2022r.
Dyrektora Miejskiego Domu Kultury w Radomsku

w sprawie uchylenia Zarzadzenia Nr 4/2022 z dnia 28 lutego 2022r. Dyrektora Miejskiego
Domu Kultury w Radomsku w sprawie organizacji i systemu pracy Miejskiego Domu Kultury
W Radomsku oraz $wiadczenia ustug przez Miejski Dom Kultury w Radomsku w okresie
stanu epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 w celu przeciwdziatania
transmisji  wirusa SARS-CoV-2 wsérod pracownikow i o0sdb korzystajacych z ustug
Miejskiego Domu Kultury w Radomsku.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2020r., poz. 197) oraz Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
25 marca 2022 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow i zakazoéw
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii i § 11 ust.2 pkt 6 Statutu Miejskiego Domu
Kultury stanowigcego zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr XXIX/233/12 Rady Miejskiej
w Radomsku z dnia 28 wrzesnia 2012 r. w sprawie uchwalenia i nadania Statutu Miejskiemu
Domowi Kultury w Radomsku

zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Uchylam Zarzadzenie Nr 4/2022 z dnia 28 lutego 2022r. Dyrektora Miejskiego Domu
Kultury w Radomsku w sprawie organizacji i systemu pracy Miejskiego Domu Kultury
W Radomsku oraz $wiadczenia ustug przez Miejski Dom Kultury w Radomsku w okresie
stanu epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 w celu przeciwdziatania
transmisji  wirusa SARS-CoV-2 wérod pracownikow 1 o0sob korzystajacych z ushig
Miejskiego Domu Kultury w Radomsku.

§2
Zobowigzuj¢ Kierownika Dzialu Administracyjno — Gospodarczego do zapoznania
pracownikow i wspotpracownikow MDK z trescig Zarzadzenia.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Otrzymuja:

1) Kierownicy Dziatow

Dyrektor
Miejskiego Domu Kultury
w Radomsku



Miejski Dom Kultury w Radomsku, ul. Brzeznicka 5

Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia nr 4/2022 Dyrektora Miejskiego Domu Kultury w Radomsku z dnia  28.02.2022r.
W sprawie organizacji i systemu pracy Miejskiego Domu Kultury w Radomsku oraz $wiadczenia ustug
przez Miejski Dom Kultury w Radomsku w okresie stanu epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem
SARS-CoV-2 w celu przeciwdziatania transmisji wirusa SARS-CoV-2 ws$réd pracownikéw i osoéb
korzystajacych z ustug Miejskiego Domu Kultury w Radomsku.

§1

Podstawowe cele wdrazanych procedur w MDK w Radomsku:

1.

Kompleksowe, profilaktyczne dziatanie przeciwepidemiczne dostosowane do aktualnej
sytuacji epidemiologicznej w Polsce oraz regulacji i wytycznych rzadowych.
Minimalizowanie ryzyka rozprzestrzenia sie koronawirusa w zwigzku z dziatalno$cia
MDK w Radomsku.

Zapewnienia bezpieczenistwa pracownikéw i wspotpracownikow MDK w Radomsku
oraz odbiorcow Swiadczonych ustug kulturalnych przez MDK w Radomsku.

§2

W celu zapewnienia realizacji zatozen wskazanych w § 1 wprowadza sie w okresie stanu
epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 do stosowania nastepujace procedury i
ograniczenia:

1.

1.
2.

Procedury zapewnienia bezpieczenistwa pracownikom i wspétpracownikom MDK.
Procedury zapewnienia bezpieczenstwa os6b korzystajacych z MDK.

§3

Wprowadza sie nastepujace dziatania i procedury zapewnienia bezpieczenstwa
pracownikom i wspotpracownikom MDK:

1)

Powotuje sie w MDK koordynatoréw do zadan zwigzanych z dbato$cia o zachowanie
wszelkich ustalonych procedur oraz do stalego kontaktu z wyznaczong osoba z
Panistwowej Powiatowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej w Radomsku.

W zalezno$ci od tego, w ktédrym miejscu obiektu wystapit incydent zdrowotny,
koordynator, w uzgodnieniu z Dyrektorem MDK, podejmuje decyzje odno$nie wytgczenia
lub cze$ciowego wylaczenia (do czasu przeprowadzenia dezynfekcji i wywietrzenia
pomieszczen) dalszego funkcjonowania obiektu.

Koordynator wspoétpracuje z Panstwowa Powiatowg Stacja Sanitarno -
Epidemiologiczng w Radomsku i stosuje sie do zalecen panstwowego powiatowego
inspektora sanitarnego.

Po zakonczeniu zaje¢ i innych czynnosci, poddane beda dezynfekcji wszystkie
przedmioty majace bezposredni kontakt z osobami, ktére je uzytkowaty w ww.
pomieszczeniach.

Osoba prowadzaca dane zajecia po ich zakoniczeniu przeprowadza wietrzenie
nieklimatyzowanych pomieszczen.



6) Instalacje i urzadzenia systemu wentylacji i klimatyzacji s3 na biezaco serwisowane,
przegladane i odkazane w wolumenach czasowych zapewniajacych ich bezpieczne
uzytkowanie. Nalezy uzgodni¢ z serwisem czestotliwo$¢ dziatan serwisowych dla
zapewnienia wtasciwego poziomu bezpieczenstwa.

7) Dla zaje¢ dtuzszych niz 2 godz. wdraza sie przerwy co 1 godz (10 minut) celem
wietrzenia mechanicznego pomieszczen w ktérych odbywaja sie zajecia.

8 Kazdy z pracownikéw i wspétpracownikéw zobowiazany jest do zakrywania nosa i ust
przy uzyciu maseczki podczas pobytu na terenie MDK. Maseczka moze by¢ zdjeta jezeli
pracownik lub wspétpracownik znajduje sie w obrebie swojego stanowiska pracy i
zachowana jest odlegtos¢ od innego pracownika lub wspéipracownika wynoszaca co
najmniej1l,5m. Obstuga klientéw i interesantow odbywa sie zawsze z prawidlowo
zatozona maseczka.

9) MDK zapewnienie stuzbom porzadkowym oraz pracownikom dostep do $rodkéw
ochrony indywidualnej (maseczki ochronne, rekawice jednorazowe) i preparatéw do
dezynfekcji rak.

10) Wprowadza sie ograniczenie do niezbednego minimum spotkan i narad wewnetrznych;
spotkania powinny by¢ przeprowadzane przy otwartych oknach, z zachowaniem
odlegtosci pomiedzy osobami (minimum 1,5 m); preferowany kontakt telefoniczny oraz
mailowy.

11) Wprowadza sie ograniczenie korzystania przez pracownikéw i wspétpracownikéw z
przestrzeni wspélnych, w tym:

e wprowadzenie réznych godzin przerw,

e zmniejszenie liczby pracownikéw Korzystajacych ze wspolnych obszaréw w
danym czasie (np. przez rozlozenie przerw na positki).

12) Wytyczne dla pracownikéw:

e Przed rozpoczeciem pracy, tuz po przyjsciu do pracy obowigzkowo nalezy
umy¢ rece wodga z mydtem.

e Nosi¢ maseczke podczas przemieszczania sie lub obecnos$ci poza swoim
miejscem pracy oraz rekawice ochronne, ewentualnie regularnie
dezynfekowac rece podczas wykonywania obowigzkow.

e Zachowaé¢ bezpieczng odlegto$¢ od rozméwcy 1 wspoétpracownikow
(rekomendowane s3 1,5 metra).

e Regularnie czesto i doktadnie my¢ rece woda z mydtem, zgodnie z instrukcjg
znajdujaca sie przy umywalce, i dezynfekowac osuszone dtonie $rodkiem na
bazie alkoholu (min. 60%).

e Podczas kaszlu i kichania zakry¢ usta i nos zgietym tokciem lub chusteczka -
jak najszybciej wyrzuci¢ chusteczke do zamknietego kosza i umy¢ rece.

e Starac¢ sie nie dotyka¢ dtonmi okolic twarzy, zwtaszcza ust, nosa i oczu.

e Dotozy¢ wszelkich staran, aby stanowiska pracy byty czyste i higieniczne,
szczegblnie po zakonczonym dniu pracy. Nalezy pamieta¢ o dezynfekcji
powierzchni dotykowych, takich jak: stuchawka telefonu, klawiatura i
myszka, wiaczniki Swiatet, biurka, itp.

e Regularnie (kilka razy w ciggu dnia) czysci¢ powierzchnie wspdlne, z ktérymi
stykaja sie odbiorcy, np. klamki drzwi wej$ciowych, porecze, blaty, oparcia
krzeset.

e Unika¢ dojazdéw do pracy $rodkami komunikacji publicznej, jezeli istnieje
taka mozliwos¢.



§5

Wprowadza sie procedury zapewnienia bezpieczenistwa oséb korzystajacych z MDK:

1) Na terenie obiektu MDK obowigzuje nakaz zakrywania ust i nosa przy pomocy maseczki
dla wszystkich os6b korzystajacych z ustug MDK.

2) Zapewnienie osobom Kkorzystajagcym z ustug MDK s$rodkéw do dezynfekcji (ptyny
dezynfekcyjne, mydto oraz jednorazowych maseczek).

3) Zapewnienie w szatniach i toaletach srodkéw do dezynfekcji.

4) Ustawienie i oznaczenie dedykowanych pojemnikéw na zuzyte $rodki ochrony osobistej.

5) Udostepnienie wytacznie bezdotykowych podajnikéw na reczniki papierowe.

6) Umieszczenie w widocznych miejscach instrukcji mycia rgk wedtug rekomendacji GIS
z uwzglednieniem potrzeb oséb z niepelnosprawnoscia i dzieci (odpowiednia wysoko$¢).

7) Sprzatanie, dezynfekcja toalet ze zwiekszona czestotliwos$cig, minimum raz na godzine.

8) Upublicznienie na stronach internetowych i kanatach spoteczno$ciowych instytucji
informacji o aktualnie obowigzujacych zasadach przebywania i Kkorzystania
z pomieszczen MDK w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig statutowa.

9) Wywieszenie w pomieszczeniach instrukcji sanitarnohigienicznych dotyczacych mycia
rak, zdejmowania i zaktadania rekawiczek, zdejmowania i zaktadania maseczki, a przy
dozownikach z ptynem do dezynfekcji - takze instrukcji dezynfekcji rak.

10) Zapewnienie sprzetu i Srodkéw oraz monitorowanie codziennych prac porzadkowych, ze
szczegblnym uwzglednieniem dezynfekowania powierzchni dotykowych - poreczy,
klamek, wlacznikéw $wiatta, uchwytéw, poreczy krzeset i powierzchni ptaskich, w tym
blatéw w pomieszczeniach pracy i w pomieszczeniach do spozywania positkow.

11) Ograniczenie liczebno$ci odbiorcéw, adekwatnie do obowigzujacych przepiséw i
limitow okreSlonych w § 1 w celu przestrzegania wymogu dotyczacego dystansu
przestrzennego.

12) Dopilnowanie, aby odbiorcy ustug MDK dezynfekowali dtonie przy wej$ciu oraz posiadali
ochrone zakrywajaca usta i nos.

13) Dopilnowanie, aby odbiorcy nie przekraczali wyznaczonych linii (oznakowanie na
podtodze), jesli takie sa wyznaczone.

14) Ewentualne ograniczenie godzin otwarcia.

15) Ograniczenie liczby os6b przebywajacych w toaletach - rekomenduje sie, aby liczba ta
jednorazowo byta o potowe mniejsza od liczby ubikacji.

16) Biezaca dezynfekcja toalet, wind, klamek, telefondw, klawiatury komputerdw, urzadzen
w pomieszczeniach socjalnych oraz - w miare potrzeby i mozliwosci - innych czesto
dotykanych powierzchni.

Dyrektor
Miejskiego Domu Kultury
w Radomsku
mgr Krzysztof Zygma






